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N..T.900.218.729-2 REGIMEN COMUN

CERTIFICACION

Yo OSCAR ALEJANDRO MARTINEZ CASTIBLANCO identificado con C.C. No.
1.056.799.298 de Bogota, por medio de la presente certifico que el sefior WILSON
BUITRAGO RODRIGUEZ identificado con C.C. No. 1.056.800.945 de Samac4,
laboro en nuestra compariia desde el 1 de noviembre de 2018 al 1 de noviembre
de 2019, desempeiiando el cargo de INSTRUCTOR EN ACTIVIDAD FiSICA Y
DEPORTES en el area de bienestar y desarrollo de recursos humanos.

En funcion a la realizacion de su cargo se encuentra:

« Disefiar planes y programas de actividad fisica para los trabajadores de la
empresa segun su necesidad

» Fomentar y asesorar pausas activas en los trabajadores para mejorar su
calidad de vida en tiempos establecidos.

» Establecer criterios de trabajo individualizados segun funcién de los
trabajadores.

« Desarrollar actividades recreativas en el area de bienestar de la empresa.

Se expide la presente certificacion el (01) primer dia del mes de noviembre de
2019.
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OSCAR ALEJANDRO MARTINEZ CASTIBLANCO
GERENTE GENERAL

Calle 49 No.71-17 - TELEFONO - 3132707784 BOGOTA D.C.
E-mail magnaconstrucciones.ltdal3@gmail.com

Scanned by CamScanner



Ml
ﬁ“ Repiibilica de Colombia
Trobajando eor un sala Proy o
" = d.f__. :'\‘P pbito Departamento de Boyacd
@ iy K ; JLCO Municipio de Samacd
Alcaldia Municipal 2016 + 2019 Nit 800016757-9

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA DE SAMACA

CERTIFICA:

Que el Licenciado WILSON BUITRAGO RODRIGUEZ, identificado con cédula de
ciudadania No.1.056.800.945 expedida en Samaca, laboré con el Municipio de
Samaca, desempeiiando el cargo de JEFE OFICINA DE DEPORTE, CULTURA,
RECREACION Y TURISMO de la Alcaldia de Samaca, nombrado mediante Decreto
No. 007 del 02 de 2016 y posesionado el 5 de enero de 2016, hasta el 7 de

Septiembre de 2018

FUNCIONES:

1. Asistir y asesorar al Alcalde en la formulacién de las politicas, planes y
programas que en materia de recreacion, deporte y aprovechamiento del tiempo

libre, requiera el Municipio.

2. Gestionar, ante los organismos departamentales y nacionales la financiacién o
ejecucion de proyectos relacionados con ei fomento y formacion deportiva, y de

las expresiones culturales.

3. Direccionar y controlar la ejecucién de los psogramas y proyectos relacionados
con las areas recreativa, deportiva y de aprovechamiento del tiempo libre,

incluidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

4. Fomentar y asesorar la organizacion de escuelas de formacion deportiva,
clubes y asociaciones sin animo de lucro, cuyo objetivo social sea la practica del
deporte a nivel recreativo, formativo o competitivo.

5. Fomentar, organizar, dirigir o apoyar logisticamente los eventos deportivos
entre los habitantes del municipio y con municipios vecinos.

Carrera 6 No. 4-53 Parque Principal Samacd - Boyacd Colombia
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6. Disefar, organizar y dirigir el funcionamiento de programas y proyectos de
aprovechamiento del tiempo libre, vacaciones creativas y demés actividades
tendientes al adecuado uso del tiempo libre,

7. Diseflar y poner en funcionamiento programas de recreacién y
aprovechamiento a personas con limitaciones fisicas, discapacitados y de la
tercera edad, en coordinacién con la Oficina de Accién Social.

8. Estimular, fomentar y dirigir el desarrollo de acciones que rescaten, cultiven y
promuevan la cultura en sus diferentes manifestaciones, en la czbecera

municipal y en el &rea rural del Municipio.

9. Promover y orientar los programas de formacion cultural, el rescate de los
valores autdctonos en las instituciones educativas, promoviendo la decidida

participacién de la ciudadania.

10. Colaborar con la Secretaria de Planeacion y obras en la elaboracién del
presupuesto de inversiones, en lo referente al sector de recreacién, cultura,

deporte y aprovechamiento del tiempo libre.

11. Promover, organizar y apoyar las iniciativas ciudadanas viables para la
realizacion de intercambios y eventos culturales, artisticos, recreativos

12. A través de la dependencia que dirige, actuar como instancia institucional
municipal para la coordinacién y funcionamiento del Consejo Municipal de

Cultura.

13. Coordinar y promover acciones relacionadas con el turismo en el Municipio, a
través de la difusién de los sitios de interés por los medios que se establezcan

para ello.

14. Gestionar, ante los organismos y entidades nacionales y departamentales,
programas y proyectos relacionados con el incentivo del turismo al municipio.

15. Dirigir, y coordinar con ta Secretaria de Planeacién y obras, las actividades
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mantenimiento y conservacién de los bienes muebles e inmuebles de propiedad
del Municipio, que se hayan destinado a la prestacion de los servicios deportivos

0 culturales.

16. Comunicar oportunamente al superior inmediato sobre las novedades que se
presenten en el desarrollo de sus actividades.

17. Desempeniar las demas funciones que le sean asignadas por el superior
inmediato, de acuerdo con la naturaleza del cargo y el drea de trabajo.

18. Representar a la Administracién Central del Municipio, por delegacién del
Alcalde, en reuniones nacionales e internacionales relacionadas con las

actividades de su competencia.

19. Velar por el cumplimiento de las normas organicas de la Alcaldia y de las
demés disposiciones que regulan fos procedimientos y los tramites

administrativos internos.

20. Administrar adecuadamente los recursos humanos, fisicos, tecnoldgicos y
financieros que se le encomienden para el desarrollo de su trabajo.

21. Las demas asignadas por el Jefe Inmediato de acuerdo con el nivel, la
naturaleza y el area de desemperio del empleo.

La presente se expide a los siete (7) dias del mes de Septiembre de dos mil
dieciocho (2018).

w<
SANDRA RIVERA RAMIREZ

Secretaria General

Proyecto: Marla Herminia Sierra
Secretaria
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FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO

FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE HISTORIA LABORAL

DECRETO 2831 DE AGOSTO 16 DE 2005
CONSECUTIVO NO. 454

HOJANo. T~ | B
L. DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
NOMBRE SECRETARIA: NIT ENTIDAD NOMINADORA
[SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE BOYACA |  [891800495-1 ]
DEPARTAMENTO _
|BOYACA ; |
I.. DATOS PERSONALES DEL DOCENTE
1 Primer Apellido Segundo Apellido
[BUITRAGO — I |RODRIGUEZ |
Primer Nombre B B Segundo Nombre
[WILSON = =] I ]
2 Tipo de Documento: CC | X CE | I Numero de Documento: | 1056800945
| GRADO DE ESCALAFON NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL |1 E Técnica La Libertad - Sede Principal |
1L SITUACION LABORAL
1 TIPO DE VINCULACION
[Nacional Nacionalizado C] ]
2 CARGO: Docente [x Directivo Docente Cual? | — ]
3 NIVEL: Preescolar Primaria Basica Secundaria | X I
4 ACTIVO: st [C_JvNo [X _
5 TIPO DE NOMBRAMIENTO:  Periodo de Prueba [ ___]Propiedad [ | Provisionalidad Owo [ Jcual? [ — |
IV. HISTORIA LABORAL ]
FECHA ENTIDAD DE
NOVEDADES TIPODEAA | Nro.de A.A FECHAAA POSESION ‘ | DESDE HASTA T PREVISION A LA CUAL
dlm]ylalmly [d[m]y [alm]y da]lm]y APORTA
Tipo de Novedad Ing. y Reing.
Plantel Educativo 1 E Técnica La Libertad - Sede Principal - Fonds  Prestacional 'del
1 Sintcins Samaca (Boy) R n 6771 24/1012014 10/1172014 10/1172014 31/1212014 22-1-0 Magisterio
Tipo de Novedad Cambios de Sueldo B} - =
Plantcl Educativo I E Técnica La Libertad - Sede Principal " Fondo Prestacional de
2 Municipio Samaca (Boy) Decreto l 1092-1116 26/05/2015 01/0172015 01/0172015 19/0872015 11-0-1 Magisterio
- TIEMPO TOTAL 10-9-0 _
Elaboro MM Reviso: RAQUEL YAMILE RATIVA GARCIA Aprobo: RAQUEL YAMILE RATIVA GARClAv/ .
Humano-(44,5.1)- Certificado Laboral FPM FmtFecha dd/MM/yyyy Pagina | ded
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RETIRO
Tipo Acto Administrativo Resolucién Fecha Acto Administralivo 130172016 |Numero Acto Administrativo Joooos2
Fezha Retiro 11/012016 Causa Retiro Voluntario
V. AUSENCIAS
V1. OBSERVACIONES
VIL. DATOS DE QUIEN CERTIFICA _ . —
Nombre Completo -
[RAQUEL YAMILE RATIVA GARGIA
Tipo de Documento cc X ] CE [ Numero de Documento [ 40033101
Cargo

[PROFESIONAL UNIVERSITARIO

- 1

OBSERVACION: SE EXPIDE PARA HOJA DE VIDA/SOL/REQ/BOY2019ER001487

07/02/2019
FECHA EXPEDICION

FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA

Elsboro uM ) Reviso RAQUEL YAMILE RATIVA GARCIA

Aproba: RAQUEL YAMILE RATIVA GARCIA
Humano-{41,5.1)- Certificado Laboral FPM

FmiFecha  ddMMlyyyy

Pégina4 ded
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FONDO NACIONAL DE PRESTACIONES SOCIALES DEL MAGISTERIO
FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE HISTORIA LABORAL
DECRETO 2831 DE AGOSTO 16 DE 2005

: CONSECUTIVO NO. 454
HOJANo.3 I
1. DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
NOMBRE SECRETARIA- NIT ENTIDAD NOMINADORA
[SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE BOYACA | [891800498-1 ]
DEPARTAMENTO
[Bovaca ]
II. DATOS PERSONALES DEL DOCENTE
1 Primer Apellido Segundo Apellido
[BUITRAGO ] [RODRIGUEZ 1
Primer Nombre Segundo Nombre
[WILsON 1 [ ]
2 Tipo de Documento: CcCc CE I_:_l Numero de Documento: LI056800945 |
GRADO DE ESCALAFON NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL  [TE Técnica La Libertad - Sede Principal 1
M1 SITUACION LABORAL = = -
1 TIPO DE VINCULACION — - 2 .
Nacional Nacionalizado :l I
2 CARGO: Docente X Directivo Docente Cual? [ ]
3 NIVEL: Preescolar Primaria Basica Secundaria | X |
4 ACTIVO: st [Jwo [x
3 TIPO DE NOMBRAMIENTO:  Periodo dePrucba [ [Propiedad [ | Provisionalidad [ X ] Otro [ Jowar [ i
TV. HISTORIA LABORAL = — —
= FECHA Al ENTIDAD DE
NOVEDADES TIPODEAA | Nro.deaa | FECHAAA [ pocrcion BEEE s AL PREVISION A LA CUAL
dlmly[dlm [y [dlmly [a]mly dfm[y APORTA
Tipo de Novedad Ing. y Reing.
| Planicl Educativo 1 E Técnica La Libertad - Sede Principal Fonds' Prestactiid
3 Warigipio 3 ) Decreto 909 17/0972005 | ow/102015 | o005 | 311272015 0-3-0 bfi’:gi‘;m clona] - de
Tipo de Novedad Cambios de Sueldo
Plantcl Educativo | E Técnica La Libertad - Sede Principal Forid |
4 Manieinio Samaca (Boy) Decreto 120-122 26/01/2016 | 01/012016 | 01012016 | 11012016 11-0-0 M":g]:t m!’; estaconal - de
TIEMPO TOTAL 11-3.-0
Elaboro MM{T% Reviso RAQUEL YAMILE RATIVA GARCIA Aprobo: RAQUEL YAMILE RATIVA GA.RCTV‘
Humano-(41,5.1)- Centificado Laboral FPM FmiFecha ddMMlyyyy Pigina3 ded
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Tunja. 19 de Febrero 2013

Referencia: Certificacion de trabajo

Vo. DIEGO RIVERGCS AGUIRRE, identificado con C.C. No 6.763.671 de Tunja, por
medio de la presente certifico que el Seiior: WILSON BUITRAGO RODRIGUEZ,
con C.C. No 1.056.800.945 de Samaca. trabajo en el Centro de Acondicionamiento
Fisico 2740 como instructor del gimnasio y natacién desde el 26 de Marzo de 2014

hasta el 22 de Enero de 2015.

Atentamente:

-~

Cra 13 700 270
,_ ‘o

r"s"
? L‘j ffi’
wﬁf;:w Vi i”os AGUIRRE.
ca Ly 67()6

("an\ha '0#27-40
Tel. 7424993 — 3006114426

Tunja (Boyaca)

Av. Matdonado 27 - 40. Tel. 7424993 - 3006114426 Tunja. e-mall: caf2740@gmaii.com
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Dutama

EL SUSCRITO ANALISTA DE DEPORTE DE LA CAJA DE COMPENSACION
FAMILIAR DE BOYACA “COMFABOY"”

NIT: 891800213 - 8

CERTIFICA:

Que el senor

de ciudadania N° 1.056.800.945 expedida en Samaca,
servicios como Instructor en el &rea de futbol para el programa de Escuelas
de Formacion Deportiva de COMFABQY en el Municipio de Samaca, durante
el afio 2014 mediante la modalidad de prestacion de servicios, seglin consta en

el contrato No. 938 de 2014.

WILSON BUITRAGO RODRIGUEZ , identificado con la cédula
ha prestado sus

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Tunja a los 29

dias del mes de marzo de 2016.

Czlle 14 N* 13-69 esq.

Tel (8) 7520163

Sogamoss
Cra. 10N, 13-28
Tel (8) 7717861

Chiguinguira

Ctra. Centrzl del Norte
Via & Tunja N°. 35-75
Tel (8) 7264540

Paipa
Calle 25 N°. 19-124
Tel. (8) 7851543

Puerto Boyaca
Cra 2N° 13-35
Tel. (8) 7383618
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Linea Gratuita de Atencién: 018000918778 * www.comfaboy.com.co * e mail: serviclocliente@comfaboy.com.co
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C(LUB DEPORTIVO E.F. TALENTOS DEL FiTume

RESOLUCION 328 DEL 28 DE NOVIEMBRE DFi 200

CERTIFICACION

El Club Academia de Futbol FF. Talentos del Futuro de Tunja - Boyacd —
Colombia, certifica que el licenciado WILSON BUITRAGO RODRIGUEZ
identificado con cedula de ciudadania No 1056 800945 de Samaca, laboro
como Instructor de futbol en las categorias menores dei CLUB ACADEMIA DE
FUTBOL FF. TALENTOS DEL FUTURO de Tunja — Boyacd - Colombia con gran
desempefio responsabilidad y logros deportivos importantes durante el
periodo comprendido del Mes de Enero afio 2012 a Diciembre del 2013.

Se expide y se firma la presente al interesado, hoy 11 de marzo del 20014 en
la ciudad de Tunja.

CLUB ACADEMIA

@ F.F. TALENTOS
i ¢
'\‘ W

Caza Talentos F.A. e —
Director General y Deportivo
Entrenador Especializado

Carrera 13 No 22-77 Barrio Popular. E-mail: ferrer fonseca63@hotmail.com
Celular 3102477202 - 7401252
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 202 DE 2015
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
DEPORTES DE BOYACA “INDEPORTES BOYACA” Y WILSON
BUITRAGO RODRIGUEZ.

CLASE: " CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS !
NUMERO: o T 202 o '
CODIGO: .

| CONTRATANTE: | ~ INDEPORTES BOYACA )

CONTRATISTA: | WILSON BUITRAGO RODRIGUEZ

"I '"CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO MONITOR DE LA ESCUELA DE FORMACION 2)
DEPORTIVA EN LA DISCIPLINA DEPORTIVA DE FUTBOL EN EL

~ OBJETO: | \GNICIPIO DE SAMACA QUE EJECUTA LA DIRECCION DE
| FOMENTO Y DESARROLLO DEPORTIVO DE INDEPORTES
, - BOYACA.

| NUEVE (09) MESES CONTABILIZADOS A PARTIR DE LA FIRMA

. PLAZO: DEL ACTA DE INICIO DE ACTIVIDADES SIN EXCEDER LA

; VIGENCIAACTUAL ]
T o iae: CINCO MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTO?

| : NOVENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($ 5.726.394.00)
| SUPERVISOR: OSCAR ARMANDO ALVAREZ ALARCON

‘ Entre el INSTITUTO DEPARTAMENTAL DEL DEPORTE DE BOYACA, “INDEPORTES
\ BOYACA", Instituto Publico descentralizado del orden departamental, Departamento dz
1 Boyaca Colombia, creado mediante Ordenanza No 016 del 16 de agosto de 1996,
modificada su denominacidn, en virtud de la Ordenanza 031 del 11 de agosto de 2004,
Representado Legalmente por su Gerente encargada FREDY IOVANNI PARDO PINZON,
identificado con cédula de ciudadania No 74.243.302 expedida en Moniquira, nombrado
mediante decreto No.002 del 02 de Enero de 2012, quien para efectos del presente
contrato se llamara INDEPORTES, por una parte y por la otra, WILSON BUITRAGN
RODRIGUEZ,,mayor de edad, domiciliado en Sachica, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 1056800945 expedida én Samaca, actuando en nombre propio, con
capacidad para contratar, quien manifiesta no estar incurso en las causales de inhabilidad
e incompatibilidad contempladas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, en la Constitucian
o en la ley Colombiana, asi mismo que no se encuentra incluido en el Boletin de
Responsabilidades Fiscales de la Contraloria General de la Republica, ni en €l listado d2
deudores morosos de las Entidades Estatales, ni tiene obligaciones parafiscales 2
pendientes que le impidan contratar con el Estado segun lo establecido en el articulo <, ;
paragrafo 3 de la ley 716 de 2001, declaracion que se entiende prestada con la firma dul
presente contrato y quién en adelante y para los efectos legales de este contrato sa
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el contrato de prestacion de
servicios, previas las siguientes consideraciones:: PRIMERA: Que existe disponibilidad
presupuestal con cargo al presupuesto de la presente vigencia fiscal, segin cerificacién
expedida por el Director Administrativo y Financiero responsable de presupuesto de
INDEPORTES. SEGUNDA: Que es deber de Indeportes Boyaca contribuir de manera
eficaz a la masificacion de la practica del deporte, la actividad fisica y el mejor y mayor
aprovechamiento del tiempo libre. TERCERA: Que es necesario procurar la
descentraizacion de los planes y programas que desarrollan la politica que en matena
deportiva y de aprovechamiento del tiempo libre viene gestionando el Depaitamento de
Boyaca a través de Indeportes. CUARTA: Que para lograr hacer presencia institucion.l
en el territoric Departamental, es imprescindible la contratacién de personal idéneo y con
experiencia que transmita y desarrolle les programas institucionales en los diferentes
Municipios del departamento y asi consclidar una palitica en materia deportiva. QUINTA:
Que Indeportes Boyacd, ha establecido cdmo una de sus politicas en materia deportiva la
difusién y fomento por la practica de los diferentes deportes, generando espacios
llamativos para la nifez y la juventud tendientes a generar cultura del deporte desde
edades tempranas, mas aln si se tiene en cuenta que el derecho al deporte como
derecho fundamental reglamentado por la ley 181 de 1995 exige de los actores del
sistema nacional del deporte el decldldqs apoyo para el logro de los fines esenciales dul
Estado. SEXTA: Que con el fin de consdliddr el proceso de las escuelas de formacion
deportiva del departamento, Indeportes Boyacd presento el proyecto "APOYO EN LA
PRACTICA Y FORMACION DEPORTIVA EN EDADES TEMPRANAS EN TODAS LAS
PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE BCYACA PARA EL ANO 2015" con el cual s
garantizara el desarrolla de dicho programa. SEPTIMA: Que aprobado el ploycm
presenfado ante la gobarnacian de Boyaza, se ordena la suscripcion de un convemn\ %
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 202 DE 2015
SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
DEPORTES DE BOYACA “INDEPORTES BOYACA” Y WILSON
BUITRAGO RODRIGUEZ.

interadministrativo para el apoyo al programa de escuelas de formacion deportiva, y €n
consecuencia se firma el 02 de Febrero de 2015, el convenio interadministrativo 001284
para AUNAR ESFUERZOS PARA EL APOYO EN LA PRACTICA Y FORMACION
DEPORTIVA EN EDADES TEMPRANAS EN TODAS LAS PROVINCIAS DEL
DEPARTAMENTO DE BOYACA PARA EL ANO 2015, convenio dentro del cual <e
enmarca el presente contrato. OCTAVA: Que por lo anterior, se hace necesario contar
con personal idéneo y con experiencia en la formacién y entrenamiento de los deportistes
de las actividades y disciplinas deportivas comc es la disciplina deportiva de Futbol en
departamenlo de Boyaca en especial en el municipio de Samaca. NOVENA Que esla
contratacion se da por cuanto no existe personal asignado a la direccidon de fomento y
desarrollo deporlivo para atender la necesidad, de acuerdo a la planta de personal de 'a
entidad, tal como consta en el formato FR-APJ-23 que forma parte integral de es'e
contrato DECIMA: Que se cuenta con los estudios previos de los cuales se delermina la
necesidad de suscribir el presente contrato de manera directa en aplicaciéon a lcs
dispuesto en el articulo 20 del Decreto 1510 del 17 de julio de 2013, como quiera que el
profesional con quien se contrata brindara'su apoyo a la gestion de la entidad conlratant:
DECIMO PRIMERA: Que el instituto invito a presentar propuesta a WILSON BUITRAGO
RODRIGUEZ, dada su experiencia desarrollando actividades afines al servicio que <e
requiere contratar. DECIMA SEGUNDA: Que WILSON BUITRAGO RODRIGUEZ,
presentd su propuesta, la cual una vez analizada, cumple con los requisitos exigidos por
la direccidén de fomento y desarrollo deportivo Y ha demostrado experiencia o idoneidad
en la ejecucion del objeto contractual; segdn consta en el formato de solicitud de orden ce
contrato el cual forma parte integral de este documento. DECIMA TERCERA: Que ce
acuerdo con €l articulo 81 del decreto 1510 de 2013, los servicios de apoyo a la gestién
involucran los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales y te
~ pueden contratar bajo la modatidad de contratacién directa la celebracion de contratos cle
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demogtracio
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, sin que sea
necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, razones que justifican la
elaboracién del presente conlrato, que se regira por las siguientes clausulas; CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION COMO MONITOR DE LA ESCUELA DE FORMACION
DEPORTIVA EN LA DISCIPLINA DEPORTIVA DE FUTBOL EN EL MUNICIPIO CE
SAMACA QUE EJECUTA LA DIRECCION DE FOMENTO Y DESARROLLO
DEPORTIVO DE INDEPORTES BOYACA. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto contractual ademas de la idoneidad y
calidad en el servicio contratado, el contratista se obliga a: 1. Fomentar y masificar la
vinculacion de nifios(a) en las Escuelas de Formacion Deportiva. 2. Cumplir en forna
eficiente, oportuna, ética y profesional, las responsabilidades legales y lrabajos
encomendados, al igual que obligaciones por la naturaleza del servicio. 3. Cubrir con un
minimo de 8 horas semanales por los 2 grupos o niveles de ensefanza. 4. Presentar los
infarmes de caracter técnico solicitados por INDEPORTES BOYACA. 5. Cumplir
estrictamente labores de caracter pedagégico teniendo en cuenta el programa pedagdgico
de ensefianza. 6. Conceptuar técnicamente frente al desarrollo de la disciplina deportiva.
7. Comunicar oportunamente al supervisor cualquier necesidad, inquietud o sugerencia (e
caracter técnico que beneficien y/o perjudiquen.el buen desarrollo de las actividades. 8.
Desarrollar el objeto del contrato de acuerdo con los procesos Yy procedimientos
establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad y MECI de Indepories Boyaca. 9. Asistir
a las reuniones convocadas por El Gerente, Director Administrativo, Director De Fomento
Y Desarrollo Deportivo Y/O coordinador de escuelas. 10. Desempenar las dem.s
actividades que le sean asignadas por la Gerencia relacionadas con el objeto contractul.
11. Cumplir con las obligaciones de seguridad social afiliandose a una EPS y a un Fondo
de Pensiones, ARP y todas aquellas que la ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios exija teniendo en cuenta las condiciones del contrato. 12. Responder civil
y penalmente tanto por el incump¥miento de las obligaciones derivadas del presente
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio o
perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo 23 de la ley 80 de 1993. 13. Cumplir con
el horario de actividades establecidas en la propuesta. 14. Participar en encuentros e
integraciones deportivas, en festivales organizados por Indeportes, Juegos escolares,
juegos Intercolegiados y festivales de Escuelas. 15. Presentar informes de las tematicas y
actividades impartidas durante cada mes anexando listado de asistencia en los formatos
exigido por el sistema de gestién de calidad. 16. Se dard por terminado el contrato cuano
el contratista no se encuentre prestando el servicio de acuerdo al objeto del contralor\a
los horarios y escenarios establecidos, en el momento de la visita por parte del super\:isr{]
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kL:r:r‘.L\;x:ds S;b':\g(o.:){t;l::s Boyaca con un maximo de 2 informes de incumplmiento 7
e st ‘gonlllehle del recaudo de la estampilla para el hmrwslm_(!nl adulto
tbrer da 2013 LCL‘ACL‘JSnUdel contrato de conformidad con la resolucion 00017 del 4 de
L ot LA TERCERA. OBLIGACIONES DE INDEPORTES BOYAC
. Exigir al contratista y/o garante la ejecucion idonea del objeto del contrato 2 Brindar
apoyo logistico al contratista en la ejecucion del presenle contrato 3. Pagar el valor del
presente contrato en forma pactada 4 Aprobar la garantia Unica de cumplimiento que on
debida forma constituya el contralista. 5. Vigilar la debida y oporluna gjecucion del
contrato y el cumphmiento de todas las obligaciones contractuales. 6 Entregar en forma
oportuna la informacién que se requiera para la ejecucion del presente contrato
CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONTRATO. Para todos los electos legales Y
fiscales el valor total del presente conlrato €s por la suma de CINCO MILLONES
SETECIENTOS VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE. ($5.726.394.00) Incluidos todos los impuestos y descuentos a que haya lugar
CLAUSULA QUINTA. FORMA DE PAGO, el valor del contrato sera cancelado por
INDEPORTES Boyaca en mensuahdade's vencidas de Seiscientos treinta y seis mil
goscientos sesenta y seis pesos micte. ($636.266.00) ¥ proporcionalmente por fracciones
de mes incompleto. PARAGRAFO: Para efectos de los desembolso de que trala esta
clausula, el contratista debera acreditar la afiliacion y el pago 2 los sistemas de Salud,
Pensiones y Riesgos Profesionales, conforme al articulo 282 de la ley 100 de 1993, el
decreto 1703 de agosto 02 de 2002, las leyes 789 de 2002, y 797 de 2003, el decreto
reglamentario 510 de marzo 06 de 2003. CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El término de
duracién del presente contrato sera de Nueve (09) meses contabilizados a partir de la
firma del acta de inicio de aclividades sin exceder la vigencia actual, previo cumplimiento
de los requisitos de legalizacién, perfeccidna_miento y ejecucion del contrato. CLAUSULA
SEPTIMA. EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. La prestacion del servicio
contratado se ejecutara de manera auténoma, sin subordinacién y sin que se requiera
cumplimiento de horario especifico, por lo cual no genera relacion laboral ni prestaciones
sociales y ningun tipo de costos distintos al valor acordado en la clausula cuarta de este
contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 4 del articulo 32 de la ley 80
de 1993, y lo previsto en el decreto 1510 de 2013. CLAUSULA OCTAVA. IMPUTACION
PRESUPUESTAL. Las grogaciones que ocasione el presente contrato sé pagaran con
cargo al rubro 23060701, segun certificado de disponibilidad presupuestal No. 000000284
del 16 de Marzo de 2015. CLAUSULA NOVENA. GARANTIAS. El conlratista se obliga a
constituir a favor de Indeportes, €n especial atendiendo las pautas trazadas por el decreto
1510 de 2013, una garantia expedida por una compaiifa de seguros 0 una entidad
bancaria establecida legalmente en Colombia, o cualesquiera otra de las formas de
amparar los riesgos segun lo dispuesto en el Titulo 11l del Decreto 1510 de julio de 2013,
debiendo incluir como riesgo amparado: a. El cumplimiento General del Contrato. Para
garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones contractuales y legales inherentes al
contrato, incluido el pago de multas, sanciones, _|a clausula penal pecuniaria &
indemnizaciones a que hubiere lugar, garantia que sera equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del contrato y con una cobertura igual al del plazo del mismo y cualro
(4) meses mas. b) Calidad del servicio; En.cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del
valor del contrato con vigencia igual a la duracion del mismo y cuatro (4) meses mas.
PARAGRAFO PRIMERO. El contratista debe reponer, modificar o adicionar las garantias
cuando se suscriba una adicion o prérroga del contrato, en el mismo término o en el
nuevo valor, segun el caso, 0 cuando fuere necesario, a juicio del Instituto, o por cualquier
olra causa que implique modificacion del valor o del término de la ejecucion del contrato
segUn lo dispuesto en el decreto 1510 de'2013. PARAGRAFO SEGUNDO. El contratista
debera entregar esta garantia ala Entidad dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a
la suscripcion del contrato, la cual sera aprobada por la misma, de acuerdo a lo senalado
en el inciso segundo del articulo 41 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA:
CADUCIDAD. Previo requerimiento por ‘escrito al contratista el Instituto declarara la
caducidad del presente contrato en cualquiera de las causas previstas en la ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 de acuerdo a los procedimientos senalados en la normatividad.
La declaratoria de caducidad, tendra como efecto inmediato la terminacién y liquidacion
del contrato. En la resolucion que la declare se hara efectiva la clausula penal pecuniaria
prestara mérito ejecutivo contra el contratista. CLAUSULA DECIMA PRIMERA:
SUSPENSIQN DEL CONTRATO. EI plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse
de los siguientes eventos: a. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, b. por
mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos para INDEPORTES ni
se causen otrog; pe:rjuicios. La suspension se hard constar en acta motivada suscrita por
las partes. El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos d\\l
contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION, El contratista no podrd ceder, iota\(‘
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nlparclalmonto, 1o oo
praviay escrita (|l‘:| ||J\'-:'!J|I;L?||S”(”Q' objoto contractual sin el consentimianto y la aprobacén
autonizacion do la conldn lglijn podré reservirso lag razones quo tenga o para negar la
contralista 1o podra. Sube, AUSULA DECIMA TERCERA: SUBCONTRATOS: El
naclonal o oxtran|er: contralor ol progento contralo a porsona natural © s
N1B5NeRLIS h |3‘ fu_alguna. En todos los casos ol CONTRATISTA es el unco
st por la colobraclén de subcontralos @ INDEPORTES no adquirira vinculo
‘Tll.zl 0 con los subcontralistas. CLAUSULA DECIMA CUARTA: MODIFICACION,
fMlNI\CION E INTERPRETACION UNILATERALES. St entienden incorporadas al
presonto  contrato las  cldusulas  excepclonales  do interpretacion, modificacion Y
‘:’”‘”'Nltllbll unilateralos do quo traton log articulos 15, 16 y 1/ do la ley 80 de 193.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: LIQUIDACION. La liquidacién del presente contrato S€
efectuard do acuerdo con lo provisto on los articulos 60 de 1a Loy 80 de 1993y articulo 11 ‘
de la Ley 1150 de 2008, dentio de los cuatro (4) mescs, contados a partir de la \
finalizacion dol plazo do la ojecucion, sin perjuicio de la facultad de fiquidacion unilateral !
de que trala ol Inciso 2 del articulo 11 qo la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA ;
!

SEXTA: INHABILIDADES E IMCOMPATIBILIDADES. El contratista declara bajo la
o con la firma del presente contrato, que

gravedad del juramenlo, que se enliende prestad o= .
no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previs!as

en el articulo 8 de la ley 80 do 1993, y que sillegare 2 sobrevivir alguna, actuaré conforne ‘
a 10 previsto en ¢l articulo 9 de la mencionada ley, y articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, '
asl mismo, quo no se encuentra registrado en la lista de la Contraloria General de la |
Nacion como responsable Fiscal, jgualmente gue no €s deudor moroso de ninguna :
Entidad Estatal. PARAGRAFO. El contralista respondera por haber ocultado al contralar i
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal para celebrar y ejecutar el presente
contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y
REQUISITOS DE EJECUCION. El presente contrato se perfecciona con el acuerdo de
voluntades de las partes y la suscripcion del mismo. Para su legalizacién y ejecucion
requicra: @) presentacion y aprobacién de 1as garantias exigidas, por page del ‘
INSTITUTO. b) Disponibilidad y registro presupuestal correspondiente. CLAUSULA ‘
DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS ANEXOS. Para todos los efectos, hacen parte
integral del presente contrato los siguientes documentos: a) certificado de disponibilidad y <

registro presupuestal, b) actas y acuerdos suscritos por las partes durante la ejecucion Jel
contrato y los informes del contratista y del supervisor, c) propuesta del contratista d) !as
garantia constituidas para esle compromiso, y 10S demas documentos que durante el
perfeccionamiento y ejecucién se anexen al mismo. CLAUSULA DECIMA NOVENA:

MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNARIA. En caso de incumplimiento parcial de la
ohligaciones adgquiridas por el contratista en virtud del presente contrato, EL INSTITUTO
podra imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al dos por ciento (2%) del valor del
presente contrato, las cudles entre si no podran exceder el diez por ciento ( 10% ) del
valor del mismo, segun de la gravedad del incumplimiento. Asi mismo en caso de
incumplimiento total de cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista, o que se
declare la caducidad, habra lugar al pago de una sancién pecuniaria del diez por ciento [
(10%) del valor total del contrato, sin que el pago de la pena extinga la obligacion
principal o el pago de los perjuicios causados. PARAGRAFO. El valor de la multas y de la
clausula penal, cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, se tomara de la
garantia  constituida. CLAUSULA « VIGESIMA:  RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u
omisiones en ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: SUPERVISION. La
supervision del presente contrato serd iejercida por OSCAR ARMANDO ALVAREZ—
ALARCON, coordinador del Programa Escuela de Formacion Deportiva de Indepories
Boyaca o quien haga sus veces, quien velara por los intereses superiores de la gestion
administrativa y por el idoneo y adecuado desarrollo del contrato quien ejercera el control
y vigilancia, tendra un control integral sobre el contrato, para lo cual podra en cualquier
momento, exigir informacion que considere necesaria, asi como la adopcién de las
medidas necesarias para lograr la ejecucion puntual e idénea del objeto del contrato. El
supervisor ejercera el control durante la ejecucidn, el recibo definitivo y liquidacién; ' 1si
mismo esta autorizado para ordenarle al contratista la correccion, en el menor tie'ml
posible' Qe los desajustes que pudieren’presentarse, y determinér los mecanismocpo
procedimientos pertinentes para prever o solucionar rapida y eficazmente las diferené:az
que llegaren a surgir durante la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: EI Gerente, d
Indeportes Boyaca en ejercicio de sus facultades legales y administrativa.s, podra remo ;
o reasignar en cualquier momento al supervisor del presente contrato en cualquier eta‘ee:
de su ejecucion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: MECANISMOS DE SOLUCION :%
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CONTROVE i g
controversiasR Sclsns{r CONTRACTUALES, Las partes ~contralantes O] SE':
concordantes acluales agotando el procedimiento eslablecido en las noflfj't'A
VIGESIA Trace e e melers, Anfeilq 6860 & 2 0 de 1993. CLAUSE L
fringo CERA: CAUSALES DE TERMINACION. Este contraio 5 dard Po"
Sl en el caso de ocurrir cualquiera de los siguientes eventos: a)ldpzfg)‘ o
e e las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios 2 la Entidac. lha
eclaracion de caducidad o terminacion unilateral en 108 términos previstos &

. imi al
a?lcums 17 y 18 de la ley 80 de 1993.c) por agotamiento del objeto © Verfler?:ﬁgi:bond- ') B
plazo. d) por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar 8. sefale

por no prorrogar o anpliar, sin justa causa, 1a qarantia dent it
para tal efeclo. PARAERAFC;. JEnlca(:z) de terufwinacic‘m anticipada s€ dara pocfl-f}e\’lfj"s"b“lf‘z
el contrato, dejando constancia de ello en acta suscrita por las partes. gBLES DE
VIGESIMA CUARTA: AUTORIZACION PARA RECIBIR EIENES rle s
CONSUND Y10 DEVOLUTIVOS. Para el cumplimiento del obiets, de o oo
del presente contrato se autoriza al contratista para qué recioa bienes eIco’cén en 2l
devolutivos de la entidad, los bienes devolutivos deberan emr.egarse al' = mla spectivo
mismo estado en el momento de la terminacion del contrato, Guien GXP%CXFSEG:A*;O: =l
paz y salvo requisito sin el cual no se realizara el altimo Eagodeterioro que suffen
contratista respondera disciplinariamente €n caso de pérdida, danofo e, por Causis
los bienes que se le hayan asignado para el desarrollo de sus funcio o 'chAUSULA
diferentes al desgaste y usoO natural que sufran los bienes ag SgEnet

VIGESIMA QUINTA: PUBLICACION. De conformidad con €l an:ticu!o 19 del Decire;c:J (1;‘1[2
de 2013, Indeportes a través del Area Apoyo Juridico, publicard e presente COTTE

pagina web. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DOMIC!LIO CONTRACTQAL. ?ara toc!(:):
los efectos se tiene como domicilio la ciudad de Tunja, para constancia se firma a ¢

dieciséis (16) dia-del mes de Marzo de 2015.

FREDY IOVANNI PARDO PINZQN ;
Gerente INDEPORTES BOYACA ’

Notificacign: Ca@el depdrtes Villa Ollmhica Tunja

7
WILSON BUITRAGO RODRIGUEZ |
C.C. N° 1056800945 expedida en Samaca
Contratista
Nofificacién: Carrera 6 No. 9 16

Notificar Supervisor

OSCAR ARMAN DO/A_VAREZ ALARCON

Proyucto EDGAR A SUAREZ G
ASESOR JURIDICO 5

HEVISO NATALIA FAJARDP //
APOYQ CONTRACTUAL
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